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泉州第一中学文件
泉一中〔2020〕16 号

泉州第一中学“名师工作室”实施方案

一、指导思想

充分发挥我校名师的领衔、示范、激励、凝聚和辐射作用，

把握好教师专业成长的基本着力点，确立学习共同体的建设目标,

促进教师专业成长,促进学校教学质量的整体发展和提升。

二、工作室主持人、成员基本条件

（一）工作室主持人基本条件

1.省特级教师、省市名师、省市学科带头人以及具有较高学

科教学水平、教育教学研究水平的本校教师。

2.热爱教育事业，师德高尚，乐于奉献，善于学习；理念先

进，主动进行教育教学改革，具有较强的教育教学能力及研究能

力，形成自己的教学风格和教育艺术；教学质量高，教学成绩优
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秀；有一定的自我完善、自我突破、自我发展的意识。

3.热心青年教师培养工作，有组织、管理、培训、指导教师

进行课题研究的能力等。

（二）工作室成员基本条件

1.热爱教育事业，师德高尚，专业基础扎实，肯吃苦，善钻

研，具有教育教学智慧与灵气，具有团队合作精神。

2.骨干教师、教坛新秀、市级以上教学技能大赛获奖者。

三、组建程序

1.个人申报：符合主持人条件和工作室成员条件的教师填写

《泉州一中“名师工作室”申报表》，提交教研室。

2.学校考核：在收到个人申请后，名师工作领导小组组织相

关部门进行考察论证、研究，确定是否建立工作室和聘任主持人

及成员。

3.结果公示：学校名师工作领导小组研究后，对拟选聘教师

情况组织公示。经公示无异议的，同意组建名师工作室，报教研

室备案并挂牌。

4.成员增减：工作室成员在组建工作室时选聘产生。在工作

室运行中，成员未通过工作室年度考核的，自动退出工作室。新

成员经个人申请、学校考核推荐、工作室审批同意后加入。

四、工作室职责

（一）工作室主持人职责
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1.负责主持名师工作室开展各项工作。

2.拟定工作室年度具体工作方案，经学校名师工作领导小组

审定后开展工作。

3.承担学校骨干教师、青年教师培训等校本培训活动的指导

讲学工作。

4.通过工作室工作加强对成员的培训，在学校日常工作中引

领和带动本校教师开展教学研究，提高教师业务能力。

5.主动申报省级以上教改课题，并组织工作室成员进行深入

研究，取得一定的研究成果，并积极申报省市级教学成果奖。

6.帮助每位成员制定专业发展三年规划，促使每位成员尽快

提高教育教学和科研能力，推动成员的专业成长。并力争三年内

推出一位特级教师，若干省市名师、省市学科带头人、省市骨干

教师。

（二）工作室成员职责

1.工作室成员要结合工作室计划制定三年自我发展计划，力

争三年内在教育教学方面成为市级以上教研教改的带头人、名

师。

2.积极参加本校及各级教育科研活动（包括校际交流、各级

学科会议、各级学科培训、帮扶校送教等活动），有效发挥示范

辐射作用。

3.成员要系统学习学科的前沿理论与课程改革理论， 不断
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提升自己的理论水平，并善于用所学理论来指导教学工作。 每

年至少撰写一篇有价值、有水平的科研论文，完成 2 节展示课，

1 次学科讲座。

4.成员要积极参加工作室确定的科研课题，定期检查阶段性

成果，汇报自己的课题实施进度，并逐渐形成独立开展课题研究

的能力。

五、运作

1.名师工作室的主持人和成员，除了要履行好各自的工作职

责外，每月至少开展一次集体活动：或开展专题研讨，或开展课

题研究，或交流工作经验和学习体会等。

2.每月至少要开展一次与“青年教师工作坊”的对接活动，

具体指导“青年教师工作坊”的各项工作和活动的开展。

六、管理办法

1.学校成立名师工作领导小组，负责名师工作室建设的组

织、协调、检查、评估，负责审查主持人及成员资格等工作。领

导小组组长由学校校长担任，副组长由副校长担任，成员有办公

室、教务处（教学科研处）、政教处（德育保卫处）、总务处等

科室相关负责人及各学科组教研组长。

2.名师工作室原则上以三年为一个工作周期。每学年学校名

师工作领导小组对名师工作室进行考核。

3.学校尽力为工作室活动提供便利条件，提供专门的活动场
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所，支持工作室成员的外出培训活动。

福建省泉州第一中学

2020 年 3 月 11 日

附件 1:

泉州一中名师工作领导小组

组长：徐明杰

副组长：汤向明 蔡景东 刘剑平 潘奕峰

组员：黄发森 倪宁馥 邵晏 杜石生 郭铭纪 蔡红

兵 曾兴福 教研组长

秘书处：教研室
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附件 2:

泉州一中“名师工作室”申报表
姓名 性别

照片
民族 出生年月

参加工作时间 教龄

最后学历 最高学位

申报工作室名称

本人所教学的学段及学科

最高荣誉称号 授予时间

专业技术职务 授予时间

行政职务 任职时间

申报角色 （ ）主持人（ ）成员 移动电话

近五年来教学科研成果（论文、专著、课题等）

名称 时间
发表、出版或组织单

位

承担角色或完

成情况
获奖情况（注明奖励部门）

工作室意见：

单位意见：

注：申报主持人的无需填写工作室意见。


